Tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia Pedagogow Perkusistow

uwzgledniajacy zmiany wprowadzone uchwala Zebrania Zalozycieli
z dnia 08.02.2015 r.

Rozdzial I . Postanowienia ogolne
§1

1. Stowarzyszenie Pedagogow Perkusistow zwane dalej Stowarzyszeniem
jest dobrowolnym zrzeszeniem oso6b dziatajagcych na rzecz wspotpracy i
wymiany do$§wiadczen pedagogicznych i artystycznych oraz
podnoszenia poziomu 1 standardow szkolnictwa artystycznego w Polsce.

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
§2
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i1 dziata na podstawie :

1) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej;

2) Ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach ( tekst
jedn. Dz. U. 22001 r. nr 79 poz. 855 z po6zniejszymi zmianami);

3) Niniejszego statutu oraz regulaminéw wewngtrznych.

§ 3

1. Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej
Polskigj.
2. Siedzibag Stowarzyszenia jest miasto Bydgoszcz.

§4

1. Stowarzyszenie moze wspotpracowac 1 by¢ cztonkiem krajowych,
mie¢dzynarodowych 1 zagranicznych organizacji o podobnych profilach
dziatania.

2. Stowarzyszenie ma prawo uzywania logo, pieczeci 1 odznak
organizacyjnych.

3. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ odznaki i medale honorowe oraz
przyznawac je na zasadach okreslonych w przepisach szczegdétowych, wraz
z innymi nagrodami i wyroznieniami, osobom fizycznym i prawnym,



zastuzonym dla celéw obranych przez Stowarzyszenie lub dla samego
Stowarzyszenia.

§5

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdzial 11. Cele i zadania — sposoby ich realizacji
§6
Celem Stowarzyszenia jest :

1) Wspotpraca i wymiana doswiadczen pedagogicznych i artystycznych;
2) Podnoszenie poziomu i standardow szkolnictwa artystycznego w Polsce;
3) Reprezentowanie srodowiska nauczycieli perkusistow;
4) Wspieranie inicjatyw prywatnych, spotecznych i rzadowych na rzecz
szkolnictwa artystycznego;
5) Dziatania na rzecz wspierania zawodu nauczyciela perkusisty :
a) promowanie, reprezentowanie i upowszechnianie doswiadczen
nauczycieli perkusistow;
b) dziatania na rzecz pomocy prawno-zawodowej nauczycieli
perkusistow;
c) wspieranie doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
perkusistow;
6) Wspotpraca z towarzystwami, instytucjami i organizacjami dziatajagcymi na
rzecz szkolnictwa artystycznego;
7) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej poprzez szeroko pojetg popularyzacje
sztuki perkusyjnej.

§7
Stowarzyszenie powyzsze cele realizuje poprzez :

1) Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej (broszur, informatoréw,
materiatdw nutowych a takze materiatow audio-wideo i inne);

2) Opracowywanie i udostepnianie w formie elektronicznej pomocy
dydaktycznych — nagran muzycznych, podktadow muzycznych,
akompaniamentdw, nut, prezentacji multimedialnych itp. ;

3) Organizowanie i wspotorganizowanie szkolen, kursow, odczytow,
konferencji i seminariéow dla nauczycieli perkusistow, szkot, studentow
uczelni artystycznych, uczniéw i ich rodzicow;



4) Organizowanie koncertow i innych przedsiewzie¢ artystycznych;

5) Organizowanie konkurséw dla uczniow, nauczycieli i studentéw oraz
przyznawanie nagrod w konkursach juz istniejacych;

6) Utrzymywanie kontaktu z innymi organizacjami o podobnych celach
dziatania w kraju 1 zagranicg i podejmowanie wspdlnych inicjatyw;

7) Opracowywanie, recenzowanie i opiniowanie programow nauczania gry
na perkusji, poradnikéw metodycznych, pomocy dydaktycznych itp.

8) Przedstawianie opinii, rekomendacji i postulatow §rodowiska nauczycieli
perkusistow odpowiednim wladzom,;

9) Przystepowanie do konkurséw i przetargoéw na realizacje zadan
publicznych dotyczacych kultury i szkolnictwa artystycznego.

§8
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogélnych zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci gospodarcze;j

Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony
do podziatu miedzy jego cztonkow.

Rozdziat 1ll. Cztonkowie — ich prawa i obowigzki

§9

=

Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne.

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.
3. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych,

2) wspierajacych,

3) honorowych.

N

§10

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ obywatel polski, majacy
petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i niepozbawiony praw publicznych oraz
cudzoziemiec, posiadajacy kwalifikacje do nauczania gry na perkusji w
szkolnictwie artystycznym, ktéry ponadto:

1) ma rekomendacje dwoch innych cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia,

2) ztozy deklaracje o przystapieniu do Stowarzyszenia,

3) zostanie przyjety przez Zarzad Stowarzyszenia w poczet cztonkow zwykta
wigkszoscig glosow w drodze uchwaty.



§ 11

Czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje prawo czynnego
uczestniczenia w dziatalno$ci Stowarzyszenia, a w szczeg6lnosci:

1) prawo udzialu we wszystkich formach dziatalnosci statutowej
Stowarzyszenia;

2) czynne (wybierac) i bierne (by¢ wybieranym) prawo wyborcze do wladz
Stowarzyszenia;

3) prawo do uczestniczenia w Walnym Zebraniu z gtosem stanowigcym;

4) prawo do zgtaszania opinii i wnioskow pod adresem wtadz
Stowarzyszenia we wszystkich sprawach dotyczacych celow i
funkcjonowania Stowarzyszenia;

5) prawo posiadania legitymacji i noszenie odznaki Stowarzyszenia.

§12
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowigzek:

1) stosowac¢ si¢ do postanowien zawartych w Statucie, regulaminach i
uchwatach wladz Stowarzyszenia;

2) bra¢ aktywny udziat w pracach Stowarzyszenia;

3) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§13

1. Czlonkiem wspierajagcym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
zainteresowana merytoryczng dziatalnoscig Stowarzyszenia i deklarujaca
gotowos¢ finansowego lub rzeczowego wspierania jego dziatalnosci.

2. Cztonkéw wspierajacych przyjmuje na podstawie pisemnej deklaracji
Zarzad podejmujac w tej sprawie uchwale.

3. Czlonkowie wspierajagcy moga by¢ reprezentowani w Stowarzyszeniu
przez swych przedstawicieli.

4. Czlonkowie wspierajacy posiadajg takie same uprawnienia jak
cztonkowie zwyczajni z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa
wyborczego oraz gltosu stanowigcego w obradach Walnego Zebrania
Cztonkow.

5. Czlonek wspierajgcy ma prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w
obradach statutowych wiadz.



§ 14

1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna — obywatel polski

posiadajacy petng zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz cudzoziemiec,

ktora wyrdznia si¢ szczegolnymi zastugami dla edukacji muzycznej lub

Stowarzyszenia.

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad.

3. Cztonek honorowy posiada takie same uprawnienia jak cztonkowie
zwyczajni z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego.

4. Czlonek honorowy jest zwolniony z obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich.

no

§15

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w razie:

1) dobrowolnego wystapienia cztonka, zgtoszonego na pismie Zarzadowi;

2) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka
Wspierajacego;

3) wykluczenia cztonka przez Zarzad Stowarzyszenia z powodu:

a) nieprzestrzegania niniejszego Statutu, regulamindéw i uchwat
Stowarzyszenia,

b) zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez okres ponad 6
miesi¢cy I nieuregulowania nalezno$ci mimo pisemnego
upomnienia.

2. Odwotanie od decyzji Zarzadu pozbawiajacg osobe cztonkostwa lub
odmawiajacag jej przyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia mozna
whnies¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie do 6 miesiecy od
otrzymania decyzji. Uchwata Walnego Zebrania w tym przedmiocie jest
ostateczna.

Rozdzial 1V. Wladze Stowarzyszenia

§ 16
Wladzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 17

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.



2. Wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywa si¢ w glosowaniu tajnym
zwykta wigkszos$cig glosow. Glosowanie moze byc¢ jawne, jesli tak
postanowi Walne Zebranie.

3. Wtadze Stowarzyszenia majg prawo dokooptowaé do swego sktadu w razie
zmniejszenia si¢ liczby czlonkow — w miejsce cztonkow, ktorzy ustgpili,
nowych cztonkéw dla uzupehienia sktadu. Liczba dokooptowanych
cztonkdéw nie moze przekroczy¢ potowy liczby sktadu osobowego
pochodzacego z wyboru.

§18
Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

§19

=

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane przez Zarzad i
odbywa si¢ co najmniej raz W roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje w uzasadnionych
przypadkach Zarzad z wtasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjne;j
lub na zadanie co najmniej 1/3 ogotu cztonkdé6w Stowarzyszenia, w terminie
nie pozniejszym niz 6 tygodni od zgloszenia wniosku.

4. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad
powiadamia cztonkow Stowarzyszenia co najmniej 14 dni przed terminem
ich rozpoczecia.

5. Uchwatly Walnego Zebrania Cztonkoéw podejmowane sg zwykla

wigkszos$cig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do

glosowania cztonkow Stowarzyszenia w pierwszym terminie, w drugim
terminie — bez wzgledu na liczbe obecnych. Glosowania, za wyjatkiem
wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg jawne; mogg by¢ tajne, jesli tak
postanowi Walne Zebranie Cztonkow.

§ 20
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie gldéwnych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej;

3) udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujagcemu
Zarzadowi;



4) wybor 1 odwotywanie cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

5) uchwalenie regulamindéw wtadz Stowarzyszenia oraz innych uchwat
niezbednych do funkcjonowania Stowarzyszenia;

6) uchwalenie Statutu i jego zmian;

7) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku;

8) uchylania uchwat Zarzadu niezgodnych z prawem, statutem lub interesami
Stowarzyszenia;

9) podejmowanie decyzji w sprawach niezastrzezonych do kompetencji
innych wladz Stowarzyszenia;

10) zatwierdzanie sprawozdania merytorycznego oraz sprawozdania

finansowego Stowarzyszenia.

§ 21

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnos$ci Stowarzyszenia zgodnie z

uchwatami Walnego Zebrania, reprezentuje je na zewnatrz 1 ponosi

odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Czlonkow.

Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow w tym Prezesa.

Prezes oraz cztonkowie sg wybierani przez Walne Zebranie.

Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po wyborach zebraniu.

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow obecnych na

zebraniu. W razie rownego podziatu gloséw decyduje gtos Prezesa

Zarzadu.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, nie rzadziej jednak
niz co 6 miesigcy.

abswn

§ 22
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania
Cztonkow;

2) kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia;

3) prowadzenie wszystkich spraw biezacych;

4) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;

5) realizowanie programu dziatania zgodnie z postanowieniami Statutu i
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdow;

6) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia;

7) podejmowanie decyzji o przynaleznosci do stowarzyszen, organizacji
krajowych 1 migdzynarodowych;



8) powotywanie komisji i zespotow dla rozwigzywania konkretnych
zagadnien;
9) ustalanie rocznych plandéw dziatan i budzetow oraz nadzor nad ich
wykonaniem;
10) przyjmowanie i wykluczanie cztonkoéw;
11) ustalanie wysokosci sktadki;
12) sporzadzanie raz do roku sprawozdania merytoryczneg0 oraz
sprawozdania finansowego;
13) zwotywanie i przygotowywanie Walnego Zebrania Cztonkow;
14) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
Czlonkow.

§ 23

=

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngetrznej Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 osob. Jej pracami Kieruje
Przewodniczacy, wybrany przez Komisje ze swojego grona.

3. Czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ z pelnieniem funkc;ji
w Zarzadzie lub ze stosunkiem pracy ze Stowarzyszeniem.

4. Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole
catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia, jej zgodnosci ze statutem i
uchwatami Walnego Zebrania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci finansowo-gospodarczej, pod wzgledem celowosci,
rzetelnosci, gospodarnos$ci oraz zgodnos$ci z przepisami prawa.

5. Komisja Rewizyjna jest uprawniona do:

1) zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentow
dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) zadania od cztonkow Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych
wyjasnien.

6. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami
wynikajgcymi z ustalen pokontrolnych i zgdania wyjasnien, a w
uzasadnionych przypadkach wnioskowania do Walnego Zebrania
Cztonkéw o uchylenie uchwal Zarzadu.

7. Komisja Rewizyjna opiniuje sprawozdania merytoryczne i finansowe
Stowarzyszenia oraz zgtasza wniosek o udzielenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi.

8. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach
Zarzadu z glosem doradczym.

9. Komisja Rewizyjna przedktada sprawozdania ze swojej dziatalnosci na
Walnym Zebraniu Cztonkow.

10. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wigkszoscia gtosow przy
petnym sktadzie Komisji.



§ 24

Upowaznionymi do reprezentowania Stowarzyszenia, sktadania o§wiadczen
woli oraz zaciggania zobowigzan majatkowych sa dwaj dowolni cztonkowie
Zarzadu Stowarzyszenia dzialajacy tacznie, w tym Prezes.

Rozdzial V. Majatek Stowarzyszenia
§ 25

1. Majatek Stowarzyszenia tworzg:
1) nieruchomosci i ruchomosci bgdace wlasnoscig Stowarzyszenia;
2) inne prawa majatkowe;
3) srodki pieni¢zne.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
1) sktadek cztonkowskich;
2) darowizn, spadkdw i1 zapiséw przyjmowanych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa;
3) subwenc;ji i dotacji na zadania powierzone;
4) dochodow z majatku;
5) prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

3. Decyzje o rozpoczeciu dziatalnos$ci gospodarczej i jej formie podejmuje
Zarzad. Dziatalno$¢ gospodarcza jest prowadzona z zachowaniem
obowigzujacych przepisow.

4. Caty uzyskany dochdd Stowarzyszenie przeznacza na realizacje celow
statutowych.

5. Dzialajac w granicach wyznaczonych przez Statut 1 uchwaty Walnego
Zebrania Zarzad moze udzieli¢ pelnomocnictw cztonkom zwyczajnym do
dokonywania w imieniu Stowarzyszenia czynnosci prawnych.

Rozdzial VI. Zmiana statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 26

1. Zmiana statutu Stowarzyszenia moze by¢ dokonana wytacznie na
podstawie uchwaty Walnego Zebrania, podjetej wickszoscig 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej potlowy uprawnionych do gtosowania
cztonkow Stowarzyszenia w pierwszym terminie, w drugim terminie — bez
wzgledu na liczbg obecnych.



2. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania podjetej wigkszoscig 2/3 gltoséw przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych czlonkdéw Stowarzyszenia.

3. W przypadku podjecia przez Walne Zebranie uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, Zarzad podejmuje rownoczes$nie uchwatg o przeznaczeniu
i podziale majatku Stowarzyszenia oraz dokonuje w tym celu wyboru
likwidatorow sposrdd cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Rozdzial VII. Postanowienia koncowe
§ 27

Niniejszy statut zostal uchwalony na Zebraniu Zatozycielskim w dniu 30
listopada 2014 roku.



